
附件

江苏省人才研究优秀成果评选申报表

成果名称：                      
申报人：                      
推荐单位：      苏州大学        
江苏省人力资源和社会保障厅

2018年10月

填 写 说 明

1、 申报人填写前请仔细阅读评选通知，认真填写，如实申报。

2、 申报行为产生的法律责任和由此产生的一切后果由申报人负责承担。

三、申报人可以为个人或单位。如参评成果为合作成果，申报人为第一作者，主要合作者不超过5人。

四、推荐单位是指推荐参评成果的设区市人力资源社会保障局和省有关部门、单位以及省级行业协会（学会）等。

五、成果获奖情况应写明奖励单位、名称、等级和时间，并提供相关证明材料。

六、申报材料用A4纸正反打印后于左侧装订成册。栏目填写内容较多时可另加附页。

	成果名称
	

	申报人基本情况
	姓  名 
	
	性别
	
	出生年月
	

	
	政治面貌
	
	民族
	
	学历学位
	

	
	身份证号
	

	
	行政职务
	
	专业技术职称
	
	职业资格

等级
	

	
	工作单位
	

	
	通信地址
	
	邮政

编码
	

	
	手 机
	
	电子信箱
	

	合 作 者
	序号
	姓    名
	单     位
	职务（职称）

	
	1
	
	
	

	
	2
	
	
	

	
	3
	
	
	

	
	4
	
	
	

	
	5
	
	
	

	成果发表或

完成时间
	

	成果发表、

出版、引用、

转载或采用

及转化情况
	

	成果获奖情况
	


	成果内容提要

	提示：1.成果的主要观点、理论价值和实践意义。

      2. 字数在1000字左右。



	所在单位意见
	盖章：

                                       年  月  日

	推荐单位意见
	该成果符合申报条件，成果主题明确，观点鲜明，材料翔实，具有原创性，不存在违反学术道德和学术规范情况。同意推荐和申报。
盖章：苏州大学
                               2018年11月12日

	专家评审意见
	主任签字：

             年  月  日
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