2017年文学院分工会工作总结
根据校工会《2017年工会工作要点》和《2017年文学院党委工作要点》的要求和部署，在校工会和院党委的领导下，我分工会团结带领广大工会成员积极进取，认真落实《2017年文学院分工会工作计划》，取得一些成绩，但也存在一些不足之处。现将一年来的工作总结汇报如下。

一．工作进展
1．深入学习党的十九大精神，认真领会习近平新时代中国特色社会主义思想，团结带领本院教职工认清形势、把握大局、明确职责，以实际行动来响应党的十九大。 
2．积极配合党委组织广大教职工认真学习贯彻我校“十二五和至2020年中长期改革发展规划”，统一认识，凝聚人心，努力保证“十二五”各项目标的顺利实现。
3．在教职工工作压力和生存压力持续加大的情势下，高度关注民生问题。利用多种形式和渠道，深入教职工群众之中，了解他们的意见，反映他们的呼声，促使上级领导采取改善民生的措施。
4．继续配合学院做好日常的教学与管理工作，自觉把创建 “和谐院系”作为分工会的中心工作，努力谋求工会在学院全局工作中的地位，以作为求地位，以作为求发展。
5．切实要做好院党委的助手，注意在党群之间发挥好桥梁、纽带作用，想方设法帮助教职工解决生活、统筹医疗、医保、子女入学等方面的困难，当好他们的代言者和维权人，并及时对生产、生病的教职工开展慰问活动。
6．在注重发挥“教工之家”的现有健身与娱乐功能的基础上，努力争创“优秀教工之家”。
7．继续关心、关注女教职工和单身教职工，努力开展适合她们身心健康的活动。于4月10日成功组织部分教职工赴西山参观廉吏暴式昭纪念馆进行学习教育活动。
8．配合校院两级党委和行政积极做好院领导班子的考察与配备工作，协助党委做好班子的平稳交接工作，保证学院各项工作的正常运转。
9．在队伍萎缩、人才短缺的情况下，组织教职工尽可能参与学校所开展的各类文体活动，诸如乒乓球比赛。尽管成绩平平，但较好地展现了文学院教工不畏强手、团结拼搏的精神风貌。
10．配合校工会认真做好“特困教职工的排查与救助”、 三十年教龄教师的统计和核实等项工作。

二．不足之处

1．由于学院的财政状况趋紧以及相关政策的限制，工会的有关福利活动偏少，不能满足群众不断增长的物质与文化需求。
2．工会班子工作的主动性和创造性不强，一定程度上影响了工作成效。
3．在开展一些群众性活动时，工会的团队作用发挥得不够显著。
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