关于开展第四届苏州工业园区
“十杰教师”评选工作的通知
各入驻院校：

根据苏园教〔2016〕18号通知精神及工作安排，就开展第四届苏州工业园区“十杰教师”评选表彰工作通知如下：
    一、评选对象及名额：    
苏州工业园区“十杰教师”的评选范围和对象是科教创新区入驻高等院校及园区基础教育各级各类学校、幼儿园的教育工作者。本次评选的名额为：高等教育10名，基础教育10名。
二、评选条件（高等教育部分）：

1.师德高尚，爱岗敬业，关爱学生，为人师表，甘于奉献；积极参与学科（专业）建设，关心集体，富有创新协作精神。
2.扎根园区教育事业发展，在园区从事教育工作三年以上，具有高等学校教师资格（外国专家需有外国专家证），在园区系统担任过1门及以上课程的全部讲授工作。
3.教育教学及科研能力突出，在教学和人才培养方面具有突出贡献。
4.在各类教育教学成果奖评选中取得优秀成绩的教师优先；所指导学生在创新创业等方面成绩突出的教师优先；一线教师优先。
三、推荐评选程序：

1．推荐。学校对照评选条件择优确定推荐人选1-2人，经公示无异议后，将申报表与汇总表于2016年8月12日12：00前报科教创新区管委会教育发展处。
推荐材料及要求：
（1）申报表及附件。请按序装订，提交纸质材料一式两份，加盖单位公章；同时报送申报表电子文件。附件材料包括：高校教师任职资格证明或外国专家证明（或其他可以说明任职资格的证明）；职称证明；曾获得荣誉或表彰证明；其他可以说明教学、科研成绩的证明。
（2）汇总表。各院校按照附件格式提交汇总表纸质材料一式两份（加盖单位公章）；同时报送电子文件。如推荐人员超过1名，请按推荐顺序填报。
    2．评审。科教创新区组织对候选人的教育教学的实绩、科研与学术水平及其知名度进行综合评审，差额产生10名园区“十杰教师”（高等教育）。

3． 表彰。评审通过的人员，经园区教育党委审核同意并公示后，报工委审批，授予 “苏州工业园区十杰教师”称号。

附：
1、 苏州工业园区“十杰教师”申报表
2、 苏州工业园区“十杰教师”申报汇总表
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